Er werken verzekeringsartsen aan arbeidsongeschiktheidsbeoordelingen...
Er werken onderzoekers aan kennis over arbeidsongeschiktheidsbeoordelingen...
En er was eens een brug tussen beide, die ‘Academische Werkplaats’ genoemd wordt.

Deze brug wordt gevormd door koppels, elk bestaand uit een lid vanuit het UWV en een lid vanuit de
universiteit (UMCG, AMC, VUMC). Mij viel de eer te beurt om (als vervanger voor adviseur
verzekeringsarts Sjef Wijnen) samen met senior onderzoeker Kyra Luijters van het UMCG de schakel
te vormen voor de Academische Werkplaats van het UWV-district Midden-Oost-Brabant. Zij was één
van de organisatoren van de werkconferentie op 3 en 4 april 2017, waarbij zo’n 45 mensen van
wetenschap én praktijk dichter tot elkaar kwamen.

Er wordt bemerkt dat er tijdens het dagelijks werk van een verzekeringsarts veel behoefte is aan
wetenschappelijke kennis om de beoordelingen te onderbouwen. Soms is die kennis er al, maar is
men daar niet mee bekend of kan men die niet vinden. En soms is die kennis er nog niet, maar weet
men niet hoe die onderzocht zou kunnen worden.

Aan de andere kant zijn er onderzoekers, die de kennis hebben of kunnen vinden of er een
onderzoek naar kunnen doen. Zij zijn niet bekend met wat de verzekeringsartsen nodig hebben, waar
ze tegenaan lopen, waar het onderzoek voor de praktijk rekening mee moet houden en hebben de
data niet waar de verzekeringsartsen over beschikken.

In twee dagen vol workshops zijn onderzoeken, in verschillende stadia, door onderzoekers
uitgewisseld met verzekeringsartsen. Soms werden de verzekeringsartsen zelfs onderzoeksobject
(Welke factoren nemen zij mee bij het bepalen van de duurzaamheid?). Soms werden de
verzekeringsartsen tot verhitte discussies opgezweept (hiertoe noem ik alleen de twee begrippen
‘SOLK’ en ‘urenbeperking’ in één zin). Soms maakten onderzoekers en verzekeringsartsen elkaar
dolenthousiast met hippe tools en spraakmakende kwesties (Beloop van vermoeidheid bij
werkenden met een arbeidsbeperking?).

In de plenaire sessies werd steeds teruggekomen op het hoofdthema ‘Academisering’: Hoe slaan we
die brug tussen wetenschap en praktijk? Door de uitwisselingen tussen onderzoekers en
verzekeringsartsen, maar ook tussen de verschillende Academische Werkplaatsen, ontstonden
diverse ideeén. Een paar voorbeelden uit de keur aan ‘wilde’ en meer ‘bescheiden’ plannen die zo
rondgonsden:

- Onderzoekers naar de kantoren laten komen om met de artsengroepen bevindingen uit te
wisselen.

- Op elk kantoor een verzekeringsarts-onderzoeker of arbeidsdeskundige-onderzoeker
werkzaam laten zijn.

- Maandelijkse refereeravonden om onderzoeksartikelen te bespreken onder
verzekeringsartsen.

- Basisartsen werven voor een AGIKO-constructie (promotie én specialisatie in één traject).

- De contactpersonen elkaar laten introduceren op elkaars werkplek.

- Mediprudentie en PICQO’s centraal delen.

- Een ‘UpToDate’ voor verzekeringsgeneeskundige thema’s maken. (En eerst ‘UpToDate’
beschikbaar maken.)



- Een centraal punt waar alle onderzoeken van KCVG, AlIOS verzekeringsgeneeskunde en
UWV/CEC bekend zijn.

Door Lucienne van Eijk, algemeen codrdinator en ervaringsdeskundige van de academische
werkplaats C4Youth, werd nog een draai aan alle plannen gegeven: de onderzoekers op de werkplek
laten zijn. Dan valt iedereen met z'n neus in de boter: de onderzoeker landt boterzacht middenin z’'n
dataset en de resultaten daarvan glijden zo de beoordeling van de verzekeringsarts binnen...

De missie is nu om op de werkplek zelf deze verbinding uit te dragen, zodat onderzoekers en
verzekeringsartsen in den lande elkaar kunnen blijven voeden en versterken. Verzekeringsarts
Nagtegaal e.a. gebruikten de metafoor, die bij het wijnproeven geleerd werd: We moeten van
“frizzante” naar “spumante” zien te komen, een investering dus die zich uiteindelijk dubbel en dwars
zal terugbetalen.

Met plezier terugkijkend op een vruchtbare bijeenkomst en hopend op vervolg,

Sylvia Snoeck-Krygsman, verzekeringsarts UWV Eindhoven (district Midden-Oost-Brabant)



