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SOLK & voorkomen 
Somatisch On(voldoende) Verklaarde Lichamelijke Klachten

Vrije Universiteit Amsterdam

40-60%
curatieve sector

20–30%
blijvende klachtenHerstel < 1 jaar

15%
ziekte verzuim 20% WIA claim 44% WIA

toekenning

Komt overeen met andere Europese landen (5–8% langdurige uitkeringen) 
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Beoordelen
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MAOC; Ongeschiktheid moet een rechtstreeks en medisch objectief vast 
te stellen gevolg zijn van ziekte of gebrek → SOLK dus niet uitgesloten
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Prospectief cohort onderzoek
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44.379
≥84 weken ZW 

3.837
Gereageerd

3.392
PHQ-15 ≥ 5

2.593
Inclusie

2.354 WIA → 
2.040 FML
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Prospectief cohort onderzoek
• Gevalideerde gezondheidsschalen → opgedeeld in 11

 Short Form Health Survey 36 (SF-36)
 Well Being Inventory (WBI)
 Hospital Anxiety and Depression Scale (HADS)
 Whitely Index (WI)
 Work Ability score (WAS) of the Work Ability Index (WAI)
 Subscale “Perceived Prognosis of Work Return” van Obstacles To Return To Work questionnaire (ORQ)

• Functionele mogelijkheden Lijst → opgedeeld in 4

• Diagnose SOLK
 1 van de 10 functionele somatische syndromen
 1 van de 25 onverklaarde lichamelijke klachten

• SOLK (n=363) / Geen SOLK (n=1677)  

Vrije Universiteit Amsterdam
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Conclusie
• Algemeen matige correlatie tussen FML en eigen gezondheid

• Voor SF-36 fysiek en mentaal correlatie minder sterk bij SOLK

• Onderliggende pathologie wat invloed op beoordeling

• Lijkt met name bij zeer lage eigen bevonden gezondheid

• VA mogelijk moeite om belemmeringen te plaatsen in context 
van eigen bevindingen (consistent, plausibel, reproduceerbaar)

Vrije Universiteit Amsterdam
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Gemodificeerde Delphi studie

Huisarts
Psychiater Verzekeringsarts Bedrijfsarts

Revalidatiearts

Beoordeling 
wel/geen/ernst 

beperkingen in 4 
SOLK casus 

Consensus 
beperkingen na 3 

rondes

Vrije Universiteit Amsterdam
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Gemodificeerde Delphi studie

• Op 49 van de 78 items consensus op alle casus
• Op 1 item (trilling belasting) consensus score 1 voor alle klachten
• Op 2 items totaal geen consensus op alle casus; Uren p/d en uren p/w

Vrije Universiteit Amsterdam
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Conclusie
• Artsen van verschillende disciplines kunnen tot consensus 

komen over substantieel aantal beperkingen van het werk 
gerelateerd functioneren bij mensen met SOLK

• Mensen met SOLK kunnen functionele beperkingen hebben, 
maar hebben nog steeds mogelijkheden tot werkzaamheden

• Wel verschillen in uitkomsten; SOLK moeilijk als 1 geheel te zien

• Overeenstemming betreft urenbeperking blijft een probleem

Vrije Universiteit Amsterdam
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Vragen
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Stellingen
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1. Het medisch model bij de beoordeling zou moeten worden 
verbreed naar een bio-psychosociale model

2. Overeenstemming tav (energetische) beperkingen is niet 
haalbaar
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