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Tabel 1. Kleinschalige projecten 
 

 

Kleinschalig project Wie Betrokken 
AWP 

Stand van zaken Formatie Betrokken organisatie 

KCVG Lopend 

Inzet van de fysiotherapeut in de 
verzekeringsgeneeskunde: wat is de 
visie van verzekeringsartsen? 

Marco Vet, Jan 
Hoving, Birgit Donker-
Cools 

OGN 
(Hengelo) 

Lopend. Gestart 2022. Sinds 
augustus 2024 on hold gezet 
en financiering vanuit KCVG 
(tijdelijk) gestopt. 

VA 0,4FTE van 1-11-
22 tot 1-08-2024, Jan 
Hoving en Birgit 
Donker-Cools (AMC) 
0,05FTE – project nu 
on hold. 

AMC/KCVG 

Implementatie van beeldbellen in de 
verzekeringsgeneeskundige praktijk 

Jorine Boot, Birgit 
Donker-Cools, Jan 
Hoving 

nvt Lopend. Gestart 1 oktober 
2022. Project heeft van april 
2024 tot februari 2025 stil 
gestaan. Sinds 1 maart 2025 
weer gestart. 

VA 0,4FTE van 1-10-
22 tot 1-04-24, 0.2 
FTE verlenging van 
01-03-2025 tot 31- 
08-25 Birgit Donker 
(AMC) 0,05FTE 

AMC/KCVG 

KCVG Afgerond 

Het sterftecijfer van mensen met 
kanker waarvan wordt aangenomen 
dat ze een beperkte 
levensverwachting hebben 

Jetske Kraan, Jan 
Hoving 

nvt Afgerond in 2025 (Engeltalig 
gepubliceerd artikel). 

Zonder formatie AMC/KCVG 

Factoren gerelateerd aan de werk 
participatie van mensen met een 
visuele beperking 

Richard Daniëls, Ruth 
van Nispen, Jan 
Hoving 

nvt Afgerond in 2023 (Engelstalig 
gepubliceerd artikel). Project 
is overgegaan op een PhD 
traject. 

Richard: 0,4FTE van 
1-11-2020 tot 1-11- 

2021 / van 1-11- 
2022 tot 01-06-2023 
Jan Hoving (AMC) 
0,05FTE 

AMC/KCVG 

Werken met de psycholoog bij de 
WIA beoordeling 

Jasser al Kafri, Gerben 
Hoogsteen, Trees 
Juurlink 

WBZ (Breda) Afgerond in 2023 (met SMZ 
rapport) 

Jasser: 0,4FTE van 1-
5-22 tot 1-5-23 Trees 
Juurlink (VUmc) 
0,05FTE 

VUmc/KCVG 

Vergroot een knieprotheseoperatie 
de kans om weer te werken bij 
langdurig arbeidsongeschikten met 
knieartrose in vergelijking met het 

Titi Cheng, Paul Kuijer, 
Karen 
Nieuwenhuijsen 

nvt Afgerond in 2022 (NL UWV 
intranet publicatie en 
factsheet in 2022 en in 2023 
wetenschappelijk ENG artikel 
ingediend) 

Titi Cheng: 0.4FTE 
van vanaf 21-4-2021 

tot 1-7-2022 0,05FTE 
Karen 

AMC/KCVG 
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niet hebben gehad van een 
knieprotheseoperatie?’ 

   Nieuwenhuijsen 
(AMC) 

 

Prognose: IVA- uitkering na bezwaar Marlies Vrancken, 
Jerry Spanjer, Jan 
Hoving 

nvt Afgerond in 2022 
(gepubliceerd artikel TBV) 

zonder formatie AMC/KCVG 

BAVA pilot (AWP noord project) Jerry Spanjer, Femke 
Abma, Kees Benus 

Noord Afgerond in 2020 (3 TBV 
artikelen) 

zonder formatie UMCG/KCVG 

Sociale Zekerheidsvaardigheden Marco Boonstra, 
Femke Abma, Sandra 
Brouwer, Jolanda van 
Rijssen, Paula 
Dijkema, Kees Benus, 
Henk Nieboer 

Noord Afgerond in maart 2021 
(eindrapport en factsheet) 

zonder formatie UMCG/KCVG 

Effectiviteit van voorzieningen – 
orthopedisch werkschoenen (AWP 
noord project) 

Reinold de Boer, 
Femke Abma, 
Cheyenne Cammans 

Noord Afgerond in november 2022 
(factsheet) 

zonder formatie UMCG/KCVG 

Aandachtspuntenlijst Luuk Looij, Maaike 
Huijsmans, Femke 
Abma, , Haije Wind 

Almere Afgerond in september 2020 
(rapport) 

zonder formatie VUmc/AMC/UMCG/KCVG 

Omgaan met ziektes zonder 
duidelijke objectieve afwijkingen 
door de verzekeringsarts 

Nikitaa Alexandrov, 
Jerry Spanjer 

Noord Afgerond in 2022 (artikel 
TBV) 

zonder formatie UMCG/KCVG 

Psychosociale arbeidsbelasting 
(PSA) bij verzekeringsartsen 
werkzaam bij UWV 

Carolina Tura AOIS 
(verzekeringsgenee
skunde), Haitze de 
Vries, Sandra 
Brouwer, Wia 
Barkema 

nvt Afgerond in 2025 0,1 FTE  UMCG/KCVG 

AKC Lopend 

Recidive van psychisch verzuim Kristel Geurts (AD), 
Lydia in t Hout, Roland 
Blonk, Shirly Oomens 

 Lopend. Gestart op 1 april 
2025. 

 AKC 

Preventieve inzet van 
arbeidsdeskundigen 

Cynthia Houtman en 
Maarten Heesakkers, 
Paul Baart, Tamara 
Raaijmakers 

 Start op 1 mei 2025.  AKC/Centrum Werk 

Gezondheid 

Verminderen complexiteit eerste 
104 weken verzuim 

Karin Koekoek (AD), 
Emma Vossen (HAN) 

NvT Lopend. Karin: 0.3 FTE, 14-10- 
2024 tot 14-10-2025 

AKC/HAN 
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Bevordering van duurzaamheid en 
loonwaarde van werk 

Mark Schouten (AD), 
Shirley Oomens 

Nvt Lopend. Gestart 1 juli 2023. 
Oorspronkelijke einddatum 
was zomer 2024. Project is 
nu on hold. 

Marc: 0,4FTE van 1-5-
23 tot onbekend. 
Shirley Oomens 
(HAN) 0,05FTE 

AKC/HAN 

Internationaal onderzoek naar inzet 
op re-integratie 

Esther Wieldraaijer 
(AD), Jennifer Coffeng, 
Djoeke Petter, Myrthe 
van Vilsteren (SBK) 

Nvt Lopend. Gestart 1 november 
2023 

Esther: 0,2FTE van 1-
11-23 tot 30-02-25 

Jennifer Coffeng 
(VUmc) 0,05FTE, AD: 

AKC/VUmc 
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    Marijke van Duyn en 
Maarten Heesakkers 

 

Ondersteuning (oud-)studenten met 
mentale functiebeperking in het 
vinden van werk 

Reny van Staalduine-
Bekema (AD), Bowine 
Carlier 

nvt Lopend. Gestart 1 juni 2023. 
Oorspronkelijke einddatum 
was juni 2024, maar project 
wordt verlengd tot mei/juni. 

Reny: 0,2FTE van 1-6-
23 tot onbekend, 
onderzoeker AD: 
Bouwine Carlier 

AKC/HAN 

Ontwikkeling raamwerk voor de 
indeling van interventies gericht op 
versterken van inclusief 
ondernemen gebaseerd op het 
Integratief GedragsModel 

Barabara Visscher, 
Roland Blonk 

UWV 
Arnhem 

Lopend. Gestart 1 april 2023. 
Project vanuit AKC en de 
leerstoel. 

Barbara 0,2 fte van 1- 
4-23 tot 31-12-24, 
Roland Blonk 

AKC/TiU 

AKC Afgerond 

Vroegtijdige inzet AD in letselschade Astrid Smeets (AD), 
Paul Ongenae (Impact 
Centre Erasmus/AKC) 

NvT Project vroegtijdig gestopt. Astrid: 0,1 FTE van 1- 

8-2023 tot 1-01-2025 

AKC/Impact Centre 

Erasmus 

MiLES voor Arbeidsdeskundigen Ellen van den Berk 
(AD), Sietske 
Tamminga (A 
UMC/AKC) 

NvT Afgerond in april 2025 met 
publicatie tool. 

Ellen: 0.3 FTE, vanaf 

2024 0.4 FTE, mei 

2023 tot april 2025. 

AKC/Amsterdam UMC 

Actief blijven ontwikkelen en 
professionaliseren 

Erika Anghel (AD), 
Hilde van 
Ravenswaaij 

Nvt Afgerond in juni 2024. Erika: 60 uur in totaal 

Hilde (Zinziz): binnen 

projectbegroting 

AKC/Zinziz 

Kan een methode/meetinstrument 

die de ontwikkeling van deelnemers 

aan de dagbesteding monitort en 

stimuleert, leiden tot een betere 

doorstroom van dagbesteding naar 

(beschut) werk? 

Inge vd Berg, Roland 
Blonk 

AKC Gestopt. Zonder formatie AKC 

 


