L I &
- L L L

QUlZ TIME

\L Kenniscentrum Verzekeringsgeneeskunde



Binnen welk project wordt a. Projectvan Sylvia
samengewerkt met de b. Project van Yvonne
bedrijfsgeneeskunde? c. Project van Alice
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Monitoren van ziekte-overstijgende symptomen,
ziektepercepties en -gedragingen
bij langdurig zieke werknemers

Achtergrond * Wat levert het op?

Grote invloed op re-integratie en * Hulpmiddel voor BA en VA

arbeidsongeschiktheid » Re-integratie op maat

Niet structureel gemeten door BA en VA.

* Doel Waar staan we nu?
* Ontwikkeling en implementatie e Afronden focusgroepstudie
monitorsysteem arbodienstverlening: 5 Gt e erseie

* Inzicht in verzuimtraject
* Gericht inzetten interventies

arbo

\L Kenniscentrum Verzekeringsgeneeskunde unie




Binnen welk project is er een a. Project van Sylvia

samenwerking met een .
- . b. Project van Elza
specialisme buiten het veld

van arbeid en gezondheid?

c. Project van Richard
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Ontwikkeling EyeWork Inventory

Hulpmiddel ter verbetering beoordeling van arbeidsbelastbaarheid
en re-integratiemogelijkheden van mensen met een visuele
beperking

Richard Daniéls, verzekeringsarts en junior-onderzoeker

Inbedding:

LﬁJ Amsterdam UMC

Oogheelkunde
uwv

N

Research Center
for Insurance Medicine

Samenwerking:

Visig? @
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NORMAAL DIABETISCHE RETINOPATHIE RETINITIS PIGMENTOSA

Y] Amsterdam UMC
Oogheelkunde

Relevantie

«* Laag % werkenden: {, welzijn + ® economisct L
&7 J | Ontwikkeling: \

@ M1 visueel beperkten in arbeidsleeftijd : gevalideerde

/=
. : visus-specifieke % W@

s* Complexe (arbeids-)belastbaarheid beoordelir

: _ «  arbeidsvragenlijst
* Slechte correlatie objectieve maten met- gentl @

* Ingewikkelde anamnese en beschrijving b (PROM)
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Binnen welk project wordt een
eHealth instrument ontwikkeld
om in de toekomst effectiever b. Project van Yvonne
met andere professionals te
communiceren?

a. Projectvan Elza

c. Project van Sylvia
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INTERPROFESSIONEEL WERKEN

in de Toekomst
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E. Muller, M. Huysmans, H. Anema
eskunde Muntendam 14-03-2024




de Activiteitenweger Interprofessioneel samenwerken
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PROMIS* & T-score Interprofessioneel samenwerken
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A. T score= 60

More demanding
activities

Highest ability
level

Reading the newspaper

200
.

) Cooking a meal u
250, = E&%’ B. T score=

Ability level
Difficulty level

s Watching TV
Lower ability i v R v Less demanding
level activities

*Patient Reported Outcomes

Measurement Information System \\L Kenniscentrum Verzekeringsgeneeskunde



Vragen?

e.mullerl@amsterdamumc.nl / elza.muller@uwv.nl

www.linkedin.com/in/elza-muller-b584271a5

Betekenis en benutting van technologische ontwikkelingen voor de toekomst
van beoordelingen en re-integratie door UWV | Promotieonderzoek |
Onderzoeksprojecten | Onderzoeken (kcvg.nl)

- E W
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https://www.kcvg.nl/nl/onderzoeken/onderzoeksprojecten/promotieonderzoek/betekenis-en-benutting-van-technologische-ontwikkelingen-voor-de-toekomst-van-beoordelingen-en-re-integratie-door-uwv/
http://www.linkedin.com/in/elza-muller-b584271a5
mailto:E.muller@amsterdamumc.nl/

Wie kan hulp bieden
wanneer je een vangnetter a. Project van Yvonne

met psychische klachten te b. Project van Sylvia
pakken hebt?

\\L Kenniscentrum Verzekeringsgeneeskunde



Binnen welk project wordt een

mEthOdiEk OntWikkEId om a. Project van Yvonne
verzekeringsartsen helpt bij het . .
bepalen van de prognose van b. Project van Sylvia

de belastbaarheid?
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Verbeteren van arbeidsbelastbaarheid bij cliénten uit

de vangnetpopulatie met psychische klachten

* Wie?
* Yvonne Suijkerbuijk, promovenda en verzekeringsarts

 Waarom?
» Langdurig verzuim en hoge instroom WIA
» Werkhervatting is complex @

» Werken bevordert welzijn

* Wat?

» Ontwikkeling REMODE-tool

» ldentificatie voorspellers voor werkhervatting en verzuimduur
» Evaluatie REMODE+voorspellers+interventie

* Hoe?

» Kwalitatief onderzoek werkhervattingsmodus

» Heranalyse eerdere KCVG onderzoeken voorspellers

» Vignettenstudie REMODE

» Proof-of-concept studie REMODE+voorspellers+interventie

“ Amsterdam UMC \L Kenniscentrum Verzekeringsgeneeskunde



Ontwikkelingen van

Muntendamsymposium
14 maart 2024

Sylvia Snoeck — Krygsman

L Kenniscentrum Verzekeringsgeneeskunde verzekeringsarts UWV Eindhoven
promovendus KCVG AmsterdamUMC



Evidence vinden

Via Prognosable
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Wil jij hier
volgend jaar ook
je project
presenteren?
Vacature Junior

Onderzoeker KCVG -
UMCG
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